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统计机构人员赛项竞赛方案

一、竞赛项目
项目名称：统计机构人员赛项
竞赛方式：理论知识考核
2、 命题依据及计分方式
竞赛依据全国统计专业技术中级资格考试大纲、《统计法》《中国国民经济核算知识读本》等相关内容命题，实行百分制。个人成绩出现同分情况时，优先以简答题得分高低确定名次。
三、竞赛内容
采取闭卷笔试的方式，围绕命题依据设计理论知识考试试卷，考试题型包含单选题、多选题、填空题、判断题、简答题，满分100分。
四、竞赛大纲
（一）统计学基础知识
1.掌握搜集数据的常用方法、特点及应用条件；熟悉统计学基本概念。
2.掌握统计指数的编制原理及方法。
（二）统计实务
1.统计调查设计与管理
（1）掌握我国现有统计调查方法体系、我国现有统计调查的主要方法及其特点。
（2）掌握我国现有的常用统计分类标准的类别及其主要内容、适用范围，并能正确使用各种统计分类标准。
（3）掌握法人单位和产业活动单位的概念、认定方法、区别与联系。
（4）掌握《国家统计质量保证框架（2021）》的相关内容。
（5）掌握统计方法制度改革的相关内容，如经营主体活动发生地统计改革等。
2.国民经济核算
（1）掌握国民经济核算的核算对象。
（2）掌握国内(地区)生产总值核算的目的、核算范围、表式结构与内容。
（3）掌握国内生产总值（GDP）三种核算方法，分析判断三种方法的基本特点及其相互关系，分析GDP在宏观经济分析和中长期规划制定中的作用。
（4）掌握核算改革的相关内容，如GDP统一核算改革等。
3.专业统计
（1）掌握常规统计调查制度中主要指标的含义。
（2）掌握专业统计的统计范围、调查单位和调查方法。
（3）掌握主要统计指标计算方法。
（4）掌握主要统计指标在国民经济核算和宏观经济分析中的作用和影响。
4.周期性普查
（1）掌握我国现行周期性普查(含投入产出调查)的种类和特点。
（2）熟悉我国现行周期性普查(含投入产出调查)的频次、标准时点、普查对象、普查范围、普查方法和主要内容。
（三）统计法规
1.掌握新修正《统计法》的相关内容。
2.掌握《中国共产党纪律处分条例》第139条。
3.掌握《中国共产党巡视工作条例》第14条、第18条。
4.掌握统计法律规范的基本特征、效力和基本原则。
5.掌握统计调查对象的权利、义务，违法行为种类和相应法律责任。
6.掌握统计机构、统计人员的职责职权，违法行为种类和相应法律责任。
7.根据《涉外调查管理办法》，掌握统计行政许可项目的法律依据、认定机关及许可程序。
8.掌握统计执法监督检查的对象、主要内容、机构和检查人员的主要职责职权，掌握统计违法案件的查处。
9.掌握统计行政处罚的特征、基本原则及实施机关。
10.掌握统计政务处分的适用对象、实施机关。
11.掌握统计法关于刑事责任的有关规定。
12.掌握统计行政复议机构、范围及有关复议的管辖和复议程序。
13.掌握统计行政诉讼的起诉、受案范围，熟悉如何依法进行统计行政应诉。
14.了解统计督察的对象、内容、组织实施、方式、程序、意见反馈和整改落实。




部门统计人员赛项竞赛方案

一、竞赛项目
项目名称：部门统计人员赛项
竞赛方式：理论知识考核
二、命题依据及计分方法
竞赛依据全国统计专业技术初级资格考试大纲、《统计法》等相关内容命题，实行百分制。个人成绩出现同分情况时，优先以简答题得分高低确定名次。
三、竞赛内容
采取闭卷笔试的方式，围绕命题依据设计理论知识考试试卷，考试题型包含单选题、多选题、填空题、判断题、简答题，满分100分。
四、竞赛大纲 
（一）统计法规
1.掌握新修正《统计法》的相关内容。
2.掌握《中国共产党纪律处分条例》第139条。
3.掌握《中国共产党巡视工作条例》第14条、第18条。
4.掌握统计法律规范的基本特征、效力和基本原则。
5.掌握统计调查对象的权利、义务，违法行为种类和相应法律责任。
6.掌握统计机构、统计人员的职责职权，违法行为种类和相应法律责任。
7.掌握统计行政许可项目的法律依据、认定机关。
8.掌握统计执法检查的对象、主要内容、机构和统计执法检查人员的主要职责和职权。
9.掌握统计法关于刑事责任的有关规定。
10.掌握统计行政诉讼的起诉、受案范围，熟悉如何依法进行统计行政应诉。
11.掌握《统计法》第31条、第32条有关部门统计机构设置及数据质量管理的相关内容。
12.掌握统计调查项目的种类，国家、部门及地方统计调查项目的概念、制定及审批。
13.了解统计督察的对象、内容、组织实施、方式、程序、意见反馈和整改落实。
（二）统计调查设计与管理
1.掌握我国现有统计调查的主要方法及其特点。
2.掌握法人单位和产业活动单位的概念。
3.掌握《统计法》中部门统计标准的相关要求。
（三）专业统计
1.掌握专业统计的基本概念、调查单位和调查方法。
2.掌握主要统计指标、统计口径范围。
（四）周期性普查
1.掌握我国现行周期性普查的种类和特点。
[bookmark: _GoBack]2.熟悉我国现行周期性普查的频次、标准时点、普查对象、普查范围和主要内容。

企业统计人员赛项竞赛方案

一、竞赛项目
项目名称：企业统计人员赛项
竞赛方式：理论知识考核
二、命题依据及计分方法
竞赛依据全国统计专业技术初级资格考试大纲、《统计法》等相关内容命题，实行百分制。个人成绩出现同分情况时，优先以简答题得分高低确定名次。
三、竞赛内容
采取闭卷笔试的方式，围绕命题依据设计理论知识考试试卷，考试题型包含单选题、多选题、填空题、判断题、简答题，满分100分。
四、竞赛大纲 
（一）会计基础知识
1.掌握借贷记账法及其应用。
2.掌握会计凭证和会计账簿的种类。
3.掌握资产负债表和利润表的编制。
（二）统计法规
1.掌握新修正《统计法》的相关内容。
2.掌握《中国共产党纪律处分条例》第139条。
3.掌握《中国共产党巡视工作条例》第14条、第18条。
4.掌握统计法律规范的基本特征、效力和基本原则。
5.掌握统计调查对象的权利、义务，违法行为种类和相应法律责任。
6.掌握统计机构、统计人员的职责职权，违法行为种类和相应法律责任。
7.根据《涉外调查管理办法》，掌握统计行政许可项目的法律依据、认定机关。
8.掌握统计执法检查的对象、主要内容、机构和统计执法检查人员的主要职责和职权。
9.掌握统计法关于刑事责任的有关规定。
10.掌握《统计法实施条例》中有关统计资料管理的规定。
（三）统计调查设计与管理
1.掌握我国现有统计调查的主要方法及其特点。
2.掌握法人单位和产业活动单位的概念。
（四）专业统计
1.掌握专业统计的基本概念、调查单位和调查方法。
2.掌握主要统计指标、统计口径范围。
（五）周期性普查
1.掌握我国现行周期性普查的种类。
2.熟悉我国现行周期性普查的频次、标准时点、普查对象、普查范围和主要内容。

